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1. Introduccion

El presente informe detalla los resultados y analisis derivados de la
realizaciéon de cinco Talleres y Linea Base sobre Conocimientos,
Actitudes y Practicas de Comunitarios en Proyectos de Cambio
Climatico entre marzo y junio de 2024. A través de metodologias mixtas
que incluyen encuestas online, entrevistas a profundidad y talleres
comunitarios, se recolectaron datos cruciales que proporcionan una
visién integral de las percepciones y actitudes de las comunidades
locales respecto al cambio climatico y la gobernanza climatica.

La Republica Dominicana, como Estado Insular en Desarrollo, enfrenta
desafios significativos debido al cambio climatico, incluyendo la
vulnerabilidad a desastres naturales, la deforestacion y la
contaminacién de fuentes de agua. A pesar de contar con un marco
legal para abordar estos desafios, la efectividad de las politicas se ve
comprometida por la corrupciéon y la falta de capacidades
institucionales. De los 229 encuestados, el 65% considera que las
politicas climaticas actuales no son efectivas, mientras que solo el 31%
esta informado sobre las acciones climaticas realizadas en sus
comunidades. Este informe destaca la necesidad urgente de fortalecer
la transparencia, fomentar la participacién comunitaria y promover
politicas inclusivas y efectivas para enfrentar el cambio climatico en el
pais.

Los hallazgos durante larealizaciéon de los talleres y lalinea base revelan
varias areas criticas que requieren atencion. La corrupcion y la falta de
transparencia en la gestion de proyectos ambientales fueron
mencionadas repetidamente como obstaculos principales. Ademas, se
identificaron brechas significativas en la participacion de la comunidad,
con solo el 29% de los encuestados sintiendo que tienen oportunidades
adecuadas para participar en la formulacién de politicas climaticas.
Este informe no solo presenta un analisis detallado de estos desafios,
sino que también propone recomendaciones practicas para mejorar la
gobernanza climatica, incluyendo el fortalecimiento institucional, la
integracion de la perspectiva de género y la implementacién de
programas educativos y de sensibilizacion.



1.1 Objetivo del Informe

El objetivo de este informe es presentar unresumen detallado y analitico
de la consultoria realizada durante los meses de Marzo -Junio 2024 para
la realizacién de cinco Talleres y Linea Base sobre Conocimientos,
Actitudes y Practicas de Comunitarios en Proyectos de Cambio
Climatico en el marco del Proyecto de Gobernanza Climatica e
Integridad (CGIP) en la Republica Dominicana liderado por Participacién
Ciudadana. Este documento recoge los principales hallazgos, desafios,
oportunidades y recomendaciones basadas en la implementacion de
talleres comunitarios y diversas metodologias de recoleccion de datos,
con el fin de fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas en la
gobernanza climatica del pais.

1.2 Contexto del Proyecto

El Proyecto de Gobernanza Climatica e Integridad (CGIP) tiene como
propdsito mejorar la transparencia, la rendicion de cuentas y la justicia
en las acciones relacionadas con el clima en la Republica Dominicana.
Este proyecto se desarrolla en un contexto donde el cambio climatico
presenta desafios significativos para el pais, especialmente como un
Estado Insular en Desarrollo. A pesar de tener un marco legal e
institucional para abordar el cambio climatico, existen brechas en la
implementacién efectiva de estas politicas, influenciadas por la
corrupcion y la falta de capacidades institucionales. El CGIP busca
cerrar estas brechas a través de la educacién, la participacion
comunitariay la promocién de politicas inclusivas y transparentes.

1.3 Metodologia General

Paralarealizacion de este informe, se emplearon diversas metodologias
de recoleccién de datos, incluyendo encuestas online, entrevistas a
profundidad y el analisis de informes clave. Estos métodos permitieron
recopilar informacion cuantitativa y cualitativa que proporciona una
visién integral de las percepciones, conocimientos y actitudes de las
comunidades beneficiadas respecto al cambio climatico y la
gobernanza climatica. A continuacién, se detallan las metodologias
especificas utilizadas en el proyecto:

e Encuesta Online: Se disefid y distribuyd una encuesta a través
de redes sociales, incluyendo Facebook, Instagram y grupos de
WhatsApp, alcanzando un total de 229 encuestados. Cabe
sefalar que esta encuesta no constituye una muestra
representativa de la poblacidon objetivo.



e Entrevistas a Profundidad: Se realizaron entrevistas con
actores clave, incluyendo representantes del gobierno, sector
privado, sociedad civily comunidades locales.

e Analisis de Informes Clave: Se revisaron y analizaron
documentos relevantes que proporcionan informacién sobre el
contexto actual de la gobernanza climatica en la Republica
Dominicana.

2. Marco Tedrico y Contexto

2.1 Descripcion del Proyecto CGIP

El Proyecto de Gobernanza Climatica e Integridad (CGIP) es una
iniciativa disefiada para mejorar la transparencia, la rendicion de
cuentas y la justicia en las politicas y acciones climaticas en la
Republica Dominicana. El proyecto se enmarca en tres areas clave:
Politica Climatica, Accidn Climatica y Justicia Climatica, con el objetivo
de hacer los procesos de toma de decisiones mas inclusivos y
responsables, mejorar la integridad y la supervision de las acciones
relacionadas con el clima, y proporcionar mejores resultados de justicia
para las victimas de delitos ambientales y corrupcion.

2.2 Marco Logico del Proyecto

ELCGIP se estructura en torno a tres resultados principales:

o Politica Climatica: Los procesos de formulacién de politicas
climaticas son mas transparentes, responsables e inclusivos.

e Accion Climatica: Se mejora la integridad, la responsabilidad y
la supervision de las acciones relacionadas con el clima, tanto a
nivel global como local.

e Justicia Climatica: Se mejoran los resultados de justicia para
las victimas de delitos ambientales y corrupcion.

El proyecto se desarrolla en fases que incluyen la recoleccién de datos,
laidentificacion de brechasyriesgos de corrupcion, ylaimplementacion
de campafnas de concientizacion y capacitacion para fortalecer la
capacidad de los actores involucrados en la gobernanza climatica.



2.3 Desafios y Oportunidades Identificados

Durante el desarrollo de la investigacion, se identificaron varios desafios

y oportunidades:

e Desafios:

Falta de capacidades y conocimientos en las
instituciones y comunidades para demandar rendicién
de cuentas.

Persistencia de la corrupcion y la falta de aplicacién
efectiva de las leyes ambientales.

Brechas en la informacién y la educacion sobre el
cambio climatico y la gobernanza climatica.

e Oportunidades:

Fortalecimiento de las capacidades institucionales y
comunitarias a través de programas de capacitacion y
concientizacion.

Promocién de la participacion comunitaria y el
empoderamiento de grupos vulnerables, como mujeres
y jovenes, en la gobernanza climatica.

Mejora de la transparencia y la rendicién de cuentas
mediante la implementacion de sistemas de monitoreo
y evaluacion de las acciones climaticas.

3. Metodologia

3.1

Diseno de la Investigacion

El disefo de la investigacion se centrd en recolectar y analizar datos

cualitativos y cuantitativos para evaluar la gobernanza climatica en la

Republica Dominicana. La investigacion se estructurd en varias fases

que incluyeron la recoleccion de datos primarios a través de encuestas

y entrevistas, asi como la revisidon y analisis de informes clave. Este

enfoque mixto permitié una comprensién integral de las percepciones,

conocimientos y actitudes de las comunidades locales respecto al

cambio climatico y las politicas de gobernanza climatica.

Procedimiento de Recoleccion de Datos

3.2

Encuesta Online

Para recopilar datos cuantitativos y cualitativos, se disefé y distribuyd

una encuesta online con 24 preguntas distribuidas en tres areas



principales: politica climatica, accién climatica y justicia climatica. La
encuesta se difundié a través de redes sociales como Facebook,
Instagram y grupos de WhatsApp, alcanzando un total de 229
encuestados. Es importante sefialar que esta encuesta no constituye
una muestra representativa de la poblacion, sino que proporciona una
vision preliminar de las percepciones y conocimientos de los
participantes.

3.3 Entrevistas a Profundidad

Se llevaron a cabo 25 entrevistas a profundidad con actores clave,
incluyendo representantes del gobierno, sector privado, sociedad civil y
comunidades locales. Estas entrevistas cualitativas permitieron
obtener una comprension mas detallada y contextualizada de los
desafios y oportunidades en la gobernanza climatica. Las preguntas de
las entrevistas se centraron en temas clave como la implementacién de
politicas climaticas, la percepcidén de lajusticia climaticay la eficaciade
las acciones emprendidas.

3.4 Analisis de Informes y Documentos Claves

Ademas de la recoleccion de datos primarios, se realizé un analisis
exhaustivo de informesy documentos relevantes para el proyecto. Estos
informes proporcionaron informacién contextual y antecedentes
esenciales sobre la gobernanza climatica en la Republica Dominicana.
Entre los documentos analizados se incluyen estudios sobre la
integracion de género en la gobernanza climatica, informes sobre delitos
ambientales y corrupcién administrativa, y evaluaciones de
financiamiento climatico. Estos estudios se encuentran disponibles en
la pagina web de Participacién Ciudadana.


https://pciudadana.org/?s=&post_type=publicaciones&tipos=&temas=cambio-climatico

Resultados de la
Investigacion




4. Encuesta Online

Pararecopilar datos cuantitativos, se disefié una encuesta online con 24
preguntas sobre politica climatica, accién climaticay justicia climatica.
Difundida a través de Facebook, Instagram y WhatsApp, alcanzé a 229
encuestados. Aunque no es una muestra representativa, ofrece una
visién preliminar de las percepciones y conocimientos de los
participantes.

4.1 Perfil Demografico de los Participantes

La encuesta online alcanzé un total de 229 participantes, distribuidos
geograficamente a nivel nacional. La distribucién demografica de los
participantes se describe a continuacion:

e Género: El 55% de los encuestados fueron mujeres, el 44%
fueron hombresy el 1% no especificé su género.

e Edad: La mayoriade los participantes se encuentran en el rango
de 18-24 afos, seguidos por los grupos de edad de 25-34, 35-44,
45-54, y 55-64 afos, con una menor participacion de personas
mayores de 65 afios.

e Ocupacion: El 51% de los encuestados eran empleados a
tiempo completo, el 21% eran estudiantes, y el resto se
distribuia entre empleados a tiempo parcial, autonomos,
empresarios, desempleados y jubilados.

e Nivel de Educacion: La mayoria de los participantes han
completado una educacioén universitaria (grado o licenciatura),
seguidos por aquellos con estudios de posgrado (maestria,
doctorado, etc.), educacién secundaria y educacién técnica o
vocacional.

4.2 Conocimientos y Percepciones sobre el
Cambio Climatico

Los resultados de la encuesta reflejan diversos niveles de
conocimientos y percepciones sobre el cambio climatico entre los
participantes:

e Conocimiento sobre el Cambio Climatico: Un 60% de los
encuestados indicé tener un buen entendimiento del concepto
de cambio climatico y su impacto, mientras que el 40% tenia
conocimientos limitados o nulos.



e Percepciones sobre la Eficacia de las Politicas Climaticas: El
65% de los participantes no considera que las politicas
climaticas actuales sean efectivas para abordar los desafios
climaticos. Solo el 40% siente que tiene suficientes
oportunidades para participar en la formulacion de estas
politicas.

e Conciencia sobre Acciones Climaticas: A pesar de un alto
nivel de voluntad para contribuir a las acciones climaticas
(71%), solo el 31% de los encuestados estd informado sobre las
acciones climaticas realizadas tanto en su comunidad como a
nivel nacional. Esto sugiere una desconexiéon entre la
disposicién a participar y la informacidn disponible sobre como
hacerlo.

4.3 Participacion y Actitudes hacia Politicas
Climaticas

Las actitudes y niveles de participacion en politicas climaticas también
fueron evaluados en la encuesta:

e Participacion en Politicas Climaticas: Solo el 29% de los
encuestados cree que tiene oportunidades adecuadas para
participar en la formulacién de politicas climaticas. Esta cifra
destaca la necesidad de mecanismos mas inclusivos y
accesibles para la participacion ciudadana.

e Actitudes hacia las Politicas Climaticas: Los resultados
muestran una actitud general de insatisfaccion con la
transparencia y la efectividad de las politicas climaticas
actuales. Muchos participantes expresaron la necesidad de un
régimen de consecuencias efectivo para delitos ambientales y
una mejor cooperacidon entre ciudadania, sociedad civil y
autoridades.

5. Analisis de los Talleres

5.1 Talleres Comunitarios

Durante el mes de junio de 2024 y principios de julio de 2024 se
realizaron cinco talleres en distintas regiones de la Replblica
Dominicana. Los talleres se llevaron a cabo en los siguientes lugares:
Bahoruco e Independencia, Monte Plata, San José de Ocoa, Miches y
Gran Santo Domingo.



5.2 Metodologia de los Talleres

La metodologia empleada en los talleres comunitarios fue disefada
para fomentar la participacioén activa de los miembros de la comunidad
en la identificacion y analisis de problemas relacionados con el cambio
climatico y la gobernanza climatica. Los talleres incluyeron
presentaciones informativas, discusiones grupales y actividades
practicas para facilitar el intercambio de conocimientos y experiencias.
Se utilizaron herramientas como mapas participativos, encuestas y
dindmicas de grupo para identificar problemas y proponer soluciones.

5.3 Herramientas y Técnicas

Para empoderar a las comunidades en la lucha contra el cambio
climatico y la promocién de la gobernanza climatica, se utilizaron
diversas herramientas y técnicas:

e Capacitacion y Educacion: Se desarrollaron programas de
capacitacion durante los talleres comunitarios realizados en
Bahoruco e Independencia, Monte Plata, San José de Ocoa,
MichesyGran Santo Domingo. Estos programas se enfocaron en
educar a las comunidades sobre los impactos del cambio
climaticoy las estrategias para mitigarlo.

e Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC): Las redes
sociales y aplicaciones de mensajeria instantanea como
WhatsApp se emplearon para compartir informacion y recursos
educativos, facilitando la difusion de conocimientos y la
participaciéon comunitaria.

54 Participacion Comunitaria

Durante la realizacion de los talleres se promovid la participacion
comunitaria a través de varias iniciativas:

e Formacion de Grupos de Trabajo: En los talleres, se formaron
grupos de trabajo para abordar problemas especificos
identificados por los participantes, fomentando la colaboracién
y el liderazgo comunitario.

e Foros de Discusion: Se organizaron foros durante los talleres
para discutir y proponer soluciones a los problemas
ambientales, de gobernanzay de salud identificados.

¢ Iniciativas de Voluntariado: Se alentd a los participantes a
involucrarse en actividades de reforestacion, limpieza de rios 'y
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campanas de sensibilizacion para promover la accién climatica
a nivel local.

5.4 Problematicas Identificadas por los

Participantes

5.4.1 Problemas Ambientales

Durante los talleres, los participantes identificaron varios problemas

ambientales criticos que afectan a sus comunidades:

Contaminacion de rios y fuentes de agua: La contaminacion
causada por desechos industriales y domésticos fue sefalada
como una preocupacion principal, afectando la calidad del agua
y la salud de los ecosistemas acuaticos.

Deforestacion: La tala indiscriminada de arboles para la
agricultura y la construccién fue mencionada como una
amenaza significativa para los bosques locales y la
biodiversidad.

Destruccion de manglares: La conversion de areas de
manglares en terrenos para desarrollos turisticos vy
residenciales fue destacada como un problema grave, ya que
los manglares son cruciales para la proteccion costera y la
biodiversidad.

5.4.2 Problemas de Gobernanza

Los participantes también sefalaron diversos problemas de gobernanza

que dificultan la implementacion de politicas ambientales efectivas:

Corrupcion: La corrupcioén en las instituciones
gubernamentales fue mencionada repetidamente como un
obstéaculo para la aplicaciéon de leyes ambientales y la gestién de
recursos naturales.

Falta de transparencia: La falta de transparencia en la gestidn
de proyectos ambientales y la distribucion de fondos fue
identificada como un problema que reduce la confianza de la
comunidad en las autoridades.

Débil coordinacion institucional: La falta de coordinacion
entre diferentes niveles de gobierno y agencias fue destacada
como una barrera para la implementacioén efectiva de politicas
climaticas.

5.4.3 Problemas de Salud y Seguridad

Los participantes también discutieron problemas relacionados con la

salud y la seguridad que estan vinculados a los desafios ambientales:
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¢ Enfermedades transmitidas por el agua: La contaminacion de
fuentes de agua ha llevado a un aumento en enfermedades
transmitidas por el agua, afectando la salud de la comunidad.

e Riesgos de desastres naturales: La deforestacién y la
destruccion de manglares aumentan la vulnerabilidad de las
comunidades a desastres naturales como inundaciones y
tormentas.

e Seguridad alimentaria: La degradacion ambiental y el cambio
climatico afectan la productividad agricola, poniendo en riesgo
la seguridad alimentaria de las comunidades locales.

5.5 Analisis de las Problematicas

El analisis de las problematicas identificadas durante los talleres reveld
la interconexién entre los problemas ambientales, de gobernanza y de
salud y seguridad. Los participantes destacaron que la falta de
aplicacioén de leyes ambientales y la corrupcion institucional exacerban
los problemas ambientales, mientras que la degradacién del entorno
natural tiene un impacto directo en la salud y la seguridad de las
comunidades.

6. Entrevistas a Profundidad

Las entrevistas a profundidad revelaron varios temas clave en la
gobernanza climaticay la percepcidon comunitaria:

¢ Falta de Informacion y Comunicacion: Muchos entrevistados
sefalaron la falta de canales efectivos de comunicacién entre
las autoridades y la comunidad sobre las acciones climaticas y
las politicas existentes.

e Desigualdad de Género: Se identific6 una marcada
desigualdad de género en la toma de decisiones relacionadas
con el «clima, con una representacion femenina
significativamente baja en los 6rganos de gobernanza climatica.

e Corrupcion y Aplicacion de Leyes: La corrupcién y la falta de
aplicacion efectiva de las leyes ambientales fueron temas
recurrentes, destacando la necesidad de fortalecer la
transparenciay larendicién de cuentas.

e Participacion Comunitaria: La participacion de la comunidad
enlaformulaciény ejecucién de politicas climaticas es limitada,
lo que reduce la eficacia de estas politicas y su aceptacién por
parte de la poblacion.
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6.1 Analisis Cualitativo

El andlisis cualitativo de las entrevistas proporcioné una visién mas
profunda de las percepcionesy actitudes de los participantes:

e Percepcion de Eficacia: La mayoria de los entrevistados no
perciben las politicas climaticas actuales como efectivas. La
falta de implementaciéon y seguimiento adecuado de estas
politicas es una preocupaciéon comdun.

e Impacto en Comunidades Vulnerables: Se destacé que las
comunidades vulnerables, especialmente las rurales y aquellas
con menor acceso a informacién, son las mas afectadas por los
problemas climaticos y la falta de accidn efectiva.

o Necesidad de Educaciony Concienciacidén: Los entrevistados
subrayaron la necesidad de programas educativos y de
concienciacidon para mejorar el conocimiento sobre el cambio
climatico y fomentar una participacion mas activa de la
comunidad.

e Ejemplos de Problemas Locales: Casos especificos como la
destruccion de manglares para proyectos privados y la
contaminacién de rios fueron mencionados como ejemplos de
la falta de gestion adecuada y la necesidad de intervencién
urgente.
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7. Conclusiones y recomendaciones

7.1 Resumen de Hallazgos
La siguiente seccion presenta los principales hallazgos en base a la

participaciéon de los miembros de la comunidad en los talleres, asi
como los resultados de la encuesta online, y las entrevistas.

o Desigualdad de Género: Se identific6 una representacion
femenina significativamente baja en los 6rganos de gobernanza
climatica, subrayando la necesidad de integrar una perspectiva
de género en las politicas y acciones climaticas.

e Corrupcion y Aplicacion de Leyes: Los miembros de las
comunidades expresan que la corrupciony la falta de aplicacion
efectiva de las leyes ambientales son problemas recurrentes,
dificultando la gestion adecuada de los recursos naturales y la
protecciéon del medio ambiente.

e Participacion Comunitaria Limitada: La participacién de la
comunidad en la formulaciény ejecucion de politicas climaticas
es limitada, lo que reduce la eficacia de estas politicas y su
aceptacioén por parte de la poblacion.

e Falta de Informacion y Comunicacion: La falta de canales
efectivos de comunicacién entre las autoridades y lacomunidad
sobre las acciones climaticas y las politicas existentes es una
preocupacién importante.

e Problemas Ambientales Criticos: Los problemas ambientales,
como lacontaminacién derios, la deforestaciéony la destruccion
de manglares, fueron identificados como amenazas
significativas para la salud y la seguridad de las comunidades.

8. Respuestas de los Participantes en los
talleres

Durante los talleres realizados, los participantes compartieron sus
opiniones y experiencias sobre diversos temas relacionados con el
cambio climatico y la gobernanza climatica. A continuacion, se
presentan algunas de las respuestas mas destacadas:

8.1 Problemas Ambientales Identificados

Contaminaciéon de los rios: Varios participantes sefalaron que la
contaminacién de los rios es uno de los problemas mas graves que
enfrentan sus comunidades. La presencia de desechos industriales y
domeésticos ha afectado la calidad del agua y la salud de los
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ecosistemas acuaticos. Esta contaminacién no solo impacta la vida
acuatica, sino que también pone en riesgo la salud de las personas que
dependen de estas fuentes de agua.

e "La contaminacion de los rios por desechos industriales esta
matando nuestra flora y fauna acuatica,” comenté Ana C.
Araujo.

o "Es urgente implementar medidas para controlar y reducir los
desechos que llegan a los rios," afadié otro participante.

Deforestacion: La tala indiscriminada de arboles para la agriculturay la
construccién fue mencionada repetidamente como una amenaza
significativa para los bosques locales y la biodiversidad. Los
participantes destacaron cémo la pérdida de arboles no solo afecta el
medio ambiente, sino también sus medios de viday la calidad del aire.

o "Necesitamos programas de reforestacion para contrarrestar la
tala de arboles, " sugirié un participante.

e '"La deforestacion esta destruyendo nuestro habitat natural y
contribuyendo al cambio climatico," agrego otro.

Destruccion de manglares: La conversidon de dareas de manglares en
terrenos para desarrollos turisticos y residenciales fue destacada como
un problema grave ya que los manglares son cruciales para la proteccion
costera y la biodiversidad. Los manglares actiuan como barreras
naturales contra tormentas y tsunamis, y su destrucciéon aumenta la
vulnerabilidad de las comunidades costeras.

e "Los manglares estan siendo destruidos para construir hoteles.
Esto no solo afecta la biodiversidad sino también la proteccion
costera," afirmo un participante.

e "La conservacién de los manglares es vital para nuestra
seguridad y la salud de los ecosistemas marinos," comenté otro
participante.

Sequiasy Escasez de Agua: Los participantes también mencionaron las
sequias y la escasez de agua como problemas criticos que estan
empeorando debido al cambio climatico. La falta de agua potable afecta
la agricultura, la salud y el bienestar general de las comunidades.

e '"Las sequias estan afectando nuestras cosechas y nuestra
capacidad para mantener el ganado," sehalé un participante.

e "Es cada vez mas dificil encontrar agua potable, lo que pone en
riesgo nuestra salud," dijo otro.

Calor Extremo: El aumento de las temperaturas y las olas de calor
extremo fueron mencionados como factores que estan afectando la
salud y la productividad de las personas. Las altas temperaturas
también exacerban otros problemas ambientales, como la sequia y la
deforestacion.

e "El calor extremo esta haciendo mas dificil trabajar en el campo
y afecta nuestra salud," comenté un participante.
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e "Necesitamos soluciones para adaptarnos a las temperaturas
crecientes," afiadio otro.

7.2 Implicaciones para la Politicay la Practica

Los hallazgos de la investigacion tienen varias implicaciones
importantes para la politica y la practica de la gobernanza climatica en
la Republica Dominicana:

e Politicas Inclusivas: Es crucial desarrollar y promover politicas
climaticas que integren una perspectiva de género y aseguren la
participacion de grupos vulnerables, como mujeres y jovenes,
en la toma de decisiones. Esto ayudarad a abordar las
desigualdades de género y garantizar que las politicas
climaticas sean mas equitativas e inclusivas.

o Fortalecimiento Institucional: Es necesario fortalecer las
capacidades de las instituciones gubernamentales para aplicar
y hacer cumplir las leyes ambientales de manera efectiva.
Reducir la corrupcién y mejorar la gestiéon de los recursos
naturales permitira una mejor protecciéon del medio ambiente y
una gobernanza climatica mas robusta.

e Transparenciay Rendiciéon de Cuentas: La transparencia en la
gestion de fondos y proyectos ambientales es fundamental para
construir la confianza de la comunidad y asegurar el uso
eficiente de los recursos disponibles. Implementar sistemas de
monitoreo y evaluacion y realizar auditorias independientes
contribuiran a una mayor rendiciéon de cuentas.

e Mejora de la Comunicaciéon: Establecer canales de
comunicacién efectivos entre las autoridades y lacomunidad es
esencial para compartir informacion sobre politicas y acciones
climaticas. La mejora de la comunicacion fomentara una mayor
participacion comunitaria y una mejor comprensién de las
politicasy acciones climaticas.

e Educacion y Sensibilizacion: Implementar programas de
educacién y sensibilizaciéon sobre el cambio climatico y la
gobernanza climatica puede aumentar la conciencia y la
participacidon activa de la comunidad en estos temas. La
educacion ambiental es clave para empoderar a las
comunidades y promover practicas sostenibles.
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7.3 Recomendaciones para Futuras Acciones

Basado en los hallazgos del Proyecto de Gobernanza Climatica e
Integridad (CGIP), se proponen las siguientes recomendaciones para
futuras acciones:

e Integracion de Género: Incluir al Ministerio de la Mujer en el
Consejo Nacional de Cambio Climatico y Mecanismo de
Desarrollo Limpio (CNCCMDL) para asegurar una gobernanza
climatica inclusiva y con enfoque de género. Promover la
participacion activa de mujeres en todos los niveles de toma de
decisiones relacionadas con el clima.

e Fortalecimiento de Capacidades: Desarrollar programas de
capacitacion continua para funcionarios gubernamentales y
comunitarios sobre la aplicaciéon de leyes ambientales y la
gestién de recursos naturales. Esto incluye formacién en
transparencia, rendicién de cuentas y herramientas de
monitoreo y evaluacion.

e Mejorade laComunicacion: Establecer y mantener canales de
comunicacion efectivos entre las autoridades y la comunidad
para compartir informaciéon sobre politicas y acciones
climaticas. Utilizar tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion (TIC) para facilitar el acceso a la informacion y
fomentar la participacion ciudadana.

e Participacion Comunitaria: Fomentar la formacion de comités
comunitarios y foros de discusion para asegurar que las voces
de la comunidad sean escuchadas y sus necesidades sean
consideradas en la formulacion de politicas climaticas.
Promover la inclusion de grupos vulnerables en estos procesos.

e Transparencia y Rendicion de Cuentas: Implementar
mecanismos de transparencia en la gestion de fondos y
proyectos ambientales. Realizar auditorias independientes y
establecer sistemas de monitoreo y evaluacion para asegurar la
rendicién de cuentas y el uso eficiente de los recursos.

e Educacion y Sensibilizacién: Ampliar los programas
educativos y de sensibilizacién sobre el cambio climatico y la
gobernanza climatica para llegar a mas comunidades y grupos
vulnerables. Promover la educacién ambiental en las escuelasy
en la comunidad para aumentar la conciencia y fomentar
practicas sostenibles.

e Control de la Contaminacion de los Rios: Implementar
medidas estrictas para controlar y reducir los desechos
industriales y domésticos que contaminan los rios. Esto puede
incluir la creacion de sistemas de tratamiento de aguas
residuales y programas de educacién para las comunidades
sobre la gestion de residuos.
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e Reforestaciéony Conservacion de Bosques: Lanzar programas
nacionales de reforestacion para contrarrestar la tala
indiscriminada de arboles y promover la conservacion de los
bosques existentes. Estos programas deben involucrar a las
comunidades locales y ofrecer incentivos para la conservacion.

e Proteccion de Manglares: Implementar politicas estrictas para
proteger los manglares de la conversion a terrenos para
desarrollos turisticos y residenciales. Esto puede incluir la
designacion de areas protegidas y la promocién de practicas de
turismo sostenible.

e Gestion de Recursos Hidricos: Desarrollar estrategias para
manejar la escasez de agua y las sequias, incluyendo la
construccion de infraestructura de captaciony almacenamiento
de agua, y la promocidén de técnicas de agricultura sostenible
que utilicen menos agua.

e Adaptacion al Calor Extremo: Crear programas para ayudar a
las comunidades a adaptarse al aumento de las temperaturas y
las olas de calor extremo. Esto puede incluir la construccién de
refugios frescos, la promocién de practicas laborales seguras en
condiciones de calor y la educaciéon sobre los riesgos para la
salud asociados con el calor extremo.

7.4 Propuesta de Proximos Pasos

Para continuar con el impulso generado por el Proyecto CGIP, se
proponen los siguientes pasos:

e Desarrollo de una Base de Datos Publica: Crear una base de
datos accesible al publico con informacién actualizada vy
detallada sobre proyectos y acciones climaticas. Esto mejorara
la transparencia y facilitara el acceso a la informacién para la
comunidad y otros interesados.

¢ Implementacion de Sistemas de Monitoreo y Evaluacion:
Establecer sistemas de monitoreo y evaluacién para medir el
progreso y el impacto de las politicas y acciones climaticas.
Asegurar que los resultados sean transparentes y accesibles
paratodos los interesados.

o Fortalecimiento de Alianzas: Continuar fortaleciendo las
alianzas con autoridades locales, agencias gubernamentales y
organizaciones internacionales para obtener apoyo técnico y
financiero para las iniciativas climaticas. Promover la
colaboracioén interinstitucional para mejorar la coordinaciény la
eficacia de las acciones climaticas.
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Expansion de Programas Educativos: Ampliar los programas
educativos y de sensibilizaciéon sobre el cambio climatico y la
gobernanza climatica para llegar a mas comunidades y grupos
vulnerables. Incluir temas de cambio climatico en los curriculos
escolares y desarrollar materiales educativos accesibles para
todos.

Creacion de Programas de Reforestacion: Desarrollar e
implementar programas de reforestacién a nivel nacional que
involucren alas comunidades locales en la plantaciény cuidado
de arboles. Estos programas deben incluir incentivos para la
participacion comunitaria y la conservacion de bosques.

Proteccion de Zonas Costeras y Manglares: Implementar
politicas y regulaciones estrictas para la proteccion de zonas
costeras y manglares, evitando su conversion a terrenos para
desarrollos turisticos y residenciales. Esto puede incluir la
designacion de areas protegidas y la promocion de practicas de
turismo sostenible.

Desarrollo de Infraestructura para la Gestion del Agua:
Construir infraestructura adecuada para la captacidn,
almacenamiento y distribuciéon de agua, especialmente en
areas propensas a sequias. Esto ayudara a asegurar un
suministro de agua estable y mejorar la resiliencia de las
comunidades frente a la escasez de agua.

Implementacion de Medidas de Adaptacion al Calor
Extremo: Desarrollar e implementar programas para ayudar a
las comunidades a adaptarse al aumento de las temperaturas y
las olas de calor extremo. Esto puede incluir la construccién de
refugios frescos, la promocién de practicas laborales seguras en
condiciones de calor y la educacion sobre los riesgos para la
salud asociados con el calor extremo.

Conclusion

A través de la linea base y la realizacion de los talleres en el marco del

proyecto de Gobernanza Climatica e Integridad en la Republica

Dominicana se ha identificado una serie de desafios y oportunidades

cruciales para mejorar la efectividad de las politicas climaticas en el

pais. Los resultados obtenidos a través de encuestas, entrevistas y

talleres comunitarios subrayan la urgente necesidad de abordar
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problemas como la corrupcién, la falta de transparencia y la limitada
participaciéon comunitaria en la gobernanza climatica. Es evidente que,
a pesar de contar con un marco legal e institucional adecuado, la
implementacion efectiva de las politicas climaticas se ve obstaculizada
por estos factores.

El informe destaca la importancia de fortalecer las capacidades
institucionales y comunitarias para exigir rendicion de cuentas y mejorar
la gestidn de recursos naturales. La implementacion de programas de
reforestacion y la proteccidon de los manglares son acciones clave para
mitigar los efectos del cambio climatico y proteger la biodiversidad. La
promocién de la participacion comunitaria y el empoderamiento de
grupos vulnerables, como mujeres y jovenes, son fundamentales para
crear un entorno de gobernanza climatica mas inclusivo y equitativo. Es
crucial también desarrollar infraestructuras adecuadas para la gestién
del agua y medidas de adaptacion al calor extremo para aumentar la
resiliencia de las comunidades frente a los efectos del cambio
climatico. Ademas, se enfatiza la necesidad de mejorar la comunicacion
y la educacion sobre el cambio climatico, facilitando el acceso a la
informacién y fomentando una mayor concienciay accién a nivel local.

Las recomendaciones propuestas, que incluyen el desarrollo de
programas de capacitacion, la implementacion de sistemas de
monitoreo y evaluacioén, y la ampliacién de iniciativas educativas, son
pasos esenciales para avanzar hacia una gobernanza climatica mas
robusta y efectiva en la Republica Dominicana. El éxito de estas
iniciativas dependera de la colaboracién y el compromiso continuo de
todos los actores involucrados, incluyendo el gobierno, la sociedad civil
y las comunidades locales. Solo a través de un esfuerzo colectivo y
sostenido se podran superar los desafios actuales y garantizar un futuro
mas sostenible y justo para el pais.
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